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AZ INTEZMENYI ONERTEKELES KOMPETENCIA ALAPU PEDAGOGUSRA
VONATKOZO MEGALLAPITASAINAK SZEMPONTRENDSZERE

Kérdéiv megnevezése Jele, kodja

8 1 _Ovodaped KOMPE-W

AZ INTEZMENYI ONERTEKELES KOMPETENCIA
ALAPU PEDAGOGUSRA VONATKOZO
MEGALLAPITASAINAK SZEMPONTRENDSZERE

Onértékelés Intézményi értékelés

(Az értékelés tipusanak megfelelot keérjiik alahuzni!)

SOTSZ Megnevezés Adat
1. Ovodapedagdgus neve

2. Oktatasi azonositoja

3. Az ovodapedagogus feladat ellatasi helye

4. Ertékelés idpontja:

5. Ertékeld neve

6. Ertékeld oktatasi azonositoja

Kérjiik, értékelje, hogy a felsorolt allitasok kozul melyik mennyire igaz.
Valassza a véleményét tiikrozo értéket 0 és 3 kozott, ahol:

N. é. = nem értelmezheto,

0 =nem jellemz6

1 = kevéssé jellemzd

2 = tobbnyire jellemz6

3 =jellemzd

A nem értelmezhetd megjelolést a kérdéiv szamitott atlagaba nem szamit bele!

AZ INTEZMENYI ONERTEKELES KOMPETENCIA ALAPU PEDAGOGUSRA
VONATKOZO MEGALLAPITASAINAK SZEMPONTRENDSZERE

1. kompetencia: Szakmai feladatok, szaktudomanyos, szaktargyi, tantervi tudas

1.Alapos, atfogo és korszerii szaktudomanyos és szaktargyi tudassal rendelkezik. .
. . : } INée. |01 123
Pedagodgiai munkdjadban korszerii szaktudomanyos ismereteibdl az dvodai
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tevékenységi teriiletek figyelembevételével valogat, és ezt szervesen épiti be a
tanulasi, képességfejlesztési folyamatba.

2. Rendelkezik a szaktargy tanitasahoz sziikséges tantervi és szakmodszertani
tudassal.

Nevel6-fejleszté munkéjat az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjara, és az | Né. | 0 | 1 | 2 | 3
ovoda pedagodgiai programjara alapozza, figyelembe véve annak elveit,
célrendszerét. A célokat széles kdrli modszertani eszkoztar alkalmazasaval éri el.

3.Fogalomhaszndlata pontos, kovetkezetes.
Szakszerli nyelvhaszndlat jellemzi, a miiveltségtartalmak kozvetitése soran | Né. | O | 1 | 2 | 3
fogalomhaszndlata pontos, a gyermekek szdmara is érthetdvé teszi mondanivaldjat.

4.Kihaszndlja a tananyag kinalta belso és kiilsé kapcsolodasi lehetoségeket (a
szaktdrgyi koncentrdciot).

A tevékenységben megvalosulo tanulasi folyamatban a komplexitast alkalmazza és
kihasznalja a tevékenységi teriiletek kozotti kapesolodasi lehetdségeket.

5.4 szaktargy tanitasa soran képes épiteni a tanulok mas forrasokbol szerzett
tudasara.

Megismeri a gyermekek el6zetes, mas forrasbdl (csalad, bolcséde) szarmazdo | Né. | O | 1 | 2 | 3
tudasat, tapasztalatait, épit rajuk. Sziikség esetén tapintatosan korrigélja, alakitja a
helytelen szokésokat, téves ismereteket.

0.4 rendelkezésére allo tananyagokat, eszkézoket — a digitalis anyagokat és
eszkozoket is — ismeri, kritikusan értékeli és megfeleléen hasznalja.

A rendelkezésre allo tanulasi, képességfejlesztési segédanyagokat, eszkozoket —
digitalis anyagokat és eszkozoket is- széles kortien ismeri. Kritikusan értékeli és
céljainak megfelel6en tudatosan alkalmazza 6ket a gyermekek érdeklédésének
felkeltésére, az 6nalld ismeretszerzés képességének fejlesztésére.

7.4 szaktargynak és a tanitdsi helyzetnek megfeleld, valtozatos oktatasi
modszereket, taneszkozoket alkalmaz.
Pedagoégiai céljainak, a tevékenységi teriilet sajatossagainak, a gyermekek .

Ne. O] 1]2]3
sziikségleteinek és a kornyezet lehetéségeinek figyelembevételével valasztja meg
pedagdgiai modszereit. Modszerhasznalatat  tudatossag, célszerliség  és
valtozatossag jellemzi.

8. Tanitvanyait onallo gondolkodasra, a tanultak alkalmazasara neveli.

A nevelési folyamatot ugy épiti fel, valasztia meg a modszereket, eszkozéket,
szervezesi modokat, munkaformdkat, amelyek elosegitik az onallo megtapasztalast,
a gondolkodas fejlesztését és a megszerzett ismeretek/ tudas kiilonbozo
helyzetekben, feladatokban valo alkalmazasat. Figyel arra, hogy a gyermekek
ondllo gondolatait, kreativitasat, alkoto tevékenységet kiemelten fejlessze és
eértékelje, a tudatossag, fokozatossag és valtozatossag —szempontjainak
érvényesitésével.

9.T6rekszik az elméleti ismeretek gyakorlati alkalmazdsi lehetéségeinek
felismertetésére.

Pedagdgiai munkdja soran elsédlegesnek tekinti a gyermekek kiilonbozd forrasbol | Né. | O | 1 | 2 | 3
szerzett tapasztalatainak, ismereteinek valtozatos modon torténd gyakorlati
alkalmazasat.

10.Tanitvanyaiban kialakitia az online informaciok befogadasanak,
feldolgozasanak, tovabbadasanak kritikus, etikus modjat.
Felhaszndlja a modern informdcidfeldolgozadsi stratégidkat és eszkozoket munkdja | Né. | O | 1 | 2 | 3
soran. Peldat mutat az infokommunikacios eszkozok ovodaban lehetséges
alkalmazasara.

1. kompetencia

Elérheté maximalis pontszam

Ertékelt teriiletek szama

Atlag pontszam a foglalkozds latogatdsa alapjdn
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2. kompetencia: Pedagogiai folyamatok, tevékenységek tervezése és a megvalositasukhoz kapcsolodé
onreflexiok

1.4 célok tudatositasabol indul ki. A célok meghatarozasahoz figyelembe veszi a
tantervi eléirdasokat, az intézmény pedagogiai programjat.

Pedagogiai tervei a célok részletes és konkrét megfogalmazasat tartalmazzak. | Né. | O | 1 | 2 | 3
Céljai 6sszhangban vannak az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjanak, és az
ovoda pedagodgiai programjanak célrendszerével.

2.Pedagogiai munkdjat éves szinten, tanuldasi-tanitdsi (tematikus) egységekre és
Ordkra bontva is megtervezi.

Pedagogiai munkajat éves szinten (pl. éves iitemterv), tanitasi-tanulasi egységekre
(pl. tematikus terv, projektterv) és foglalkozasokra, tevékenységekre (jaték- és Née.l ol 11213
munkatevékenység) bontva tervezi meg.

Kiilonbz6 szintl tervei szervesen épiilnek egymasra.

3.Komplex modon veszi figyelembe a pedagogiai folyamat minden lényeges elemét:
a tartalmat, a tanulok elozetes tudasat, motivaltsagat, életkori sajatossagait, az
oktatdsi kérnyezet lehetdségeit, korlatait stb.

Tervezése sordn figyelembe veszi a pedagogiai folyamat minden Iényeges
tényezdjét, a gyermekcsoport életkori sajdatossdgait, a gyermekek érdeklodését,
eldzetes tapasztalatait, képességeit, a kdrnyezeti feltételeket.

4.Célszeriien hasznalja a digitalis, online eszkézdket.
Az évodaban alkalmazhaté digitdlis eszkozoket (CD lejatszd, projektor, interaktiv | Né. | O | 1 | 2 | 3
tabla, fényképezégép szamitogép) célszertien haszndlja.

5.4z orat a cél(ok)nak megfeleléen, logikusan épiti fel.

A kiilonbozé célok eléresere (pl. a tapasztalatok szerzésére, és rendszerbe
foglalasara, a problémamegoldo gondolkodds és az egyiittmitkodesi képesség Neloli1l2]l3
fejlesztésére stb.) tudatosan hasznalja a tanuldsi stratégiak kiilonbozé modozatait. :
A tanulasi folyamat felépitése, lépéseinek egymasra épiilése a cél elérését segito,
vildgos rendszert alkotnak.

0.4 tanulok tevékenységéet, a tanulasi folyamatot tartja szem elott.

A felkeésziilés soran a tevékenység folyamatara, a gyermeki tevékenyséegek tudatos
megtervezésére helyezi a hangsulyt. Figyelembe veszi a pedagogus feltételteremto,
irdnyito-szervezo-tamogato szerepét. Tudatosan épit az ismeretszerzés egymadst
koévetd lépéseire (megismerés, tapasztalatszerzés, rogzités, gyvakorlati alkalmazas
és ertékelés).

7.Hasznalja a szocidlis tanulasban rejlo lehetdségeket.

Tudatosan tervez olyan szervezési modokat, munkaformakat, modszereket, (pl.
paros-, csoportos tevékenységek, projekt, stb.), amelyek lehetéve teszik a Ne. lol1l2]3
gvermekek szamara a helyes viselkedési normak, mintaként szolgalo cselekvések, :
kommunikacio megismeréset, a segito egyiittmiikodeést, kozos feladatmegoldast és a
csoportkozisség erdsitését.

8.Alkalmazza a differencialas elvét.

A pedagogus egyrészt a gyermek egyeéni érdeklodésének, elozetes tudasanak,
képességei fejlettségének, mdsrészt az adott tevékenység motivilé hatisinak | Né. | 0 | 1 | 2 | 3
figyelembevételével tervezi meg a képességfejlesztés folyamatat, az egyéni fejlodeést
segitd differencialt feladatokat.

9. Tudatosan torekszik a tanulok motivalasara, aktivizalasara.

Olyan modszereket, szervezési modokat/munkaformdkat —tervez a téma
feldolgozasara, pedagogiai céljai elérésére, amelyek optimalis lehetéséget Ne lol1l2l3
biztositanak a gyermekek motivaltsaganak biztositasara és aktivitasanak :
fenntartasara. Differencialt feladataival torekszik a gyermekek teljes korének
bevonasara.
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10.Tudatosan tervezi a tanora céljainak megfeleld strategiakat, modszereket,
taneszkozoket.

Pedagogiai tervei a célok és a stratégia megvalasztasanak tudatossagara utalnak.
Reflexioibol vildgossa valik, hogy jol latia a folyamat elemei kozotti | Né. | O | 1 | 2 | 3
osszefiiggeseket, kolcsonhatasokat, tervezéséhez minden fontos informaciot
figyelembe vesz, és tudatos dontéseket hoz az adott elemek kivalasztasakor és
egységbe szervezése érdekében.

11.T6bbféle modszertani megolddasban gondolkodik.
Reflexioibol, tervezeteibdl kitiinik, hogy felkésziilése soran tobb stratégiai Ne lol1l2]3
megoldas koziil valasztja ki az optimdlisnak itélt megolddst. Dontéseit meggydzoen ’
indokolja.

12.Terveit az ora eredményessége fiiggvényében feliilvizsgadlja.
Pedagogiai terveit a megvalositds utan rendszeresen elemzi. Tudatositia a
felkésziilés szerepét az elért eredményekben, ugyanakkor felismeri a tervezés soran | Né. | 0 | 1 | 2 | 3
elkdvetett hibakat, a felkésziilés hianyossagait. Utal az utolagos elemzés-értékelés
tapasztalataibol levonhato kévetkeztetésekre, azok késobbi felhasznalasara.

2. kompetencia

Elérheté maximalis pontszam

Ertékelt teriiletek szama

Atlag pontszam a foglalkozds latogatdsa alapjan

3. kompetencia: A tanulds timogatasa

1.Epit a tanuldk sziikségleteire, céljaira, igyekszik felkelteni és fenntartani
erdeklodésiiket.

A tevékenységek, foglalkozasok alkalmaval tudatosan figyel a gyermekcsoport és
az egyes gyermek motivaltsagara. Tudja, hogy az érdeklddés felkeltése és
folyamatos fenntartdsa alapveté feltétele a gyermekek aktivitasanak,
bekapcsolodasanak a kozos tevékenységekbe.

2.Figyelembe veszi a tanulok aktualis fizikai, érzelmi allapotat, és sziikség esetén
igyekszik valtoztatni el6zetes tanitasi tervein.

Figyelembe veszi a gyermekek aktualis fizikai és érzelmi allapotat, ehhez igazitja a
tevékenységek, Né.| Ol 11213
foglalkozéasok tempdjat, modszereit. Sziikség esetén rugalmasan valtoztat elézetes
tervein, elképzelésein.

3.Pozitiv visszajelzésekre épiild, bizalomteli léegkort alakit ki, ahol minden tanulo
hibazhat, mindenkinek lehetdsége van a javitdsra.

A nyugodt, bizalomteli légkort teremt a tevékenységek, foglalkozdsok sordan. A
gyermeki tevékenységek, teljesitmények értékelését minden esetben a fejlédésbe | Né. | O | 1 | 2 | 3
vetett hit, a segito, tamogato attitid jellemzi. Tudatosan figyel a gyermeki
kezdeményezések batoritisara. A hibdk, hianyossagok megfogalmazasakor iigyel
arra, hogy targyszerii legyen, és mindenkinek lehetdséget adjon a javitdsra.

4.A tanulast tamogato kornyezetet teremt példaul a tanterem elrendezésével, a
taneszkozok hasznalataval, a diakok dontéshozatalba valo bevonasaval.

Megfeleld feltételeket biztosit az elmélyiilt tevékenységekhez, tapasztalatszerzéshez
lehetbség szerint a gyermekek bevondsdaval. A nyugodt légkor, a rendezett | Né. | O | 1 | 2 | 3
kérnyezet mellett biztositia a parhuzamosan végezhetd tevékenységekhez,
munkaformakhoz/szervezési modokhoz és modszerekhez  sziikséges  targyi
feltételeket.

Az emberi erforrasok minisztere 4ltal 2014. marcius 13-4n elfogadott kiegészit tajékoztatd anyag (Orszagos tanfeliigyelet KEZIKONYV
OVODAK SZAMARA) alapjan szerkesztett anyag (szerkesztette: www.ovodaiszakerto.hu) Oldal 4




AZ INTEZMENYI ONERTEKELES KOMPETENCIA ALAPU PEDAGOGUSRA
VONATKOZO MEGALLAPITASAI-8 1 Ovodaped KOMPE-W

KISPATAK OVODA

2094, NAGYKOVACSI KASZALO U.16-18. SZ.

OM AZONOSIT0O:032939

5.Megfelel6 utmutatokat és az 6nallo tanuldshoz sziikséges tanulasi eszkézoket
biztosit a tanulok szamara, pl. webes feliileteket mitkddtet, amelyeken
megtalalhatok az egyes feladatokhoz tartozo utmutatok és a letéltheto anyagok. Neloli1l2]l3
A jatékhoz és egyéb tevékenységekhez az eszkozoket kello pedagogiai kulturaval :
kutatja fel, melyek az életkorhoz és a gyermek egyéni képességeihez igazodnak, és
a miiveltségtartalmak és az emberi értékek kozvetitését szolgaljak.

6.Kihaszndlja a tananyagban rejlo lehetoségeket a tanuldsi stratégidk
elsajatitasara, gyakorlasara.

Kihasznalja a kiilonb6zo megismerési technikakban rejlo lehetéségeket az onallo Ne lol1l2]3
felfedezés képességének alakitasara. Alkalmazza az egyéni tapasztalatszerzést és
feldolgozast segité modszereket, a problémamegoldas és gondolkodas
fejlesztésének kiilonbozd stratégidit.

7.Felismeri a tanulok tanuldsi problémait, sziikség esetén megfeleld szakmai
segitséget kinal szamukra. Ne loli1l2]l3
Felismeri a tanulasi és azt kiséré magatartasi problémdakat, sziikség esetén a :
sziilok, illetve megfeleld szakember segitségét keéri.

8.Tanitvanyaiban igyekszik kialakitani az onallo ismeretszerzés, kutatas igényét.
Oszténzi a tanulékat az IKT-eszkozok hatékony haszndlatara a tanulds
folyamataban. Ne lol1l2]3
A gyermekekben igyekszik felkelteni és fenntartani az onadllo tapasztalatszerzés, :
megismerés  igényét.  Ennek  érdekében  felhasznalja az  IKT-eszkozok
alkalmazasaban rejlo lehetoségeket.

3. kompetencia

Elérheté maximalis pontszam

Ertékelt teriiletek szama

Atlag pontszam a foglalkozds latogatdsa alapjdn

4. kompetencia: A tanulé személyiségének fejlesztése, az egyéni bainasmod érvényesiilése, a hatranyos
helyzetii, sajatos nevelési igényii vagy beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdoé gyermek,
tanul6 tobbi gyermekkel, tanuléval egyiitt torténo sikeres neveléséhez, oktatasahoz sziikséges megfeleld
modszertani felkésziiltség

1.Munkajaban a nevelést és az oktatast egységben szemléli és kezeli.

Pedagogiai munkajaban a nevelést €s tanuldsi tevékenységet egységben szemléli
felismerve a tanulas alapveté nevelési funkcidjat. Tudatosan hasznélja a tanulasi | Né. | O | 1 | 2 | 3
tevékenységekben rejlé személyiségfejlesztési lehetdségeket, az értelmi, érzelmi,
esztétikai és szocidlis képességek terén egyarant.

2.A tanuloi személyiség(ek) sajatossagait megfelelé modszerekkel, sokoldalian
tarja fel.

A gyermekeket a kotetlen és kotott tevékenységekben egyarant igyekszik Nelol1l2]l3
megismerni. Megfeleld6 modszertani kultiraval rendelkezik a gyermekek ’
személyiségének, sziikebb és tagabb kornyezetének, a gyermekcsoportban elfoglalt
helyének megismerésére.

3.4 tanulo(k) személyiségét nem statikusan, hanem fejlodésében szemléli.

A gyermekek személyiségét nem statikusan, hanem fejlédésében szemléli, reakcioi
a fejlédésbe vetett bizalmat sugarozzak. Az értékelésnél a gyermek onmagahoz | Né. | O | 1 | 2 | 3
viszonyitott fejlodésének mértékét hangstlyozza, dicséretét, elmarasztaldsat ehhez
igazitja.

4.A tanulo(k) teljes személyiségének fejlesztésére, autonomidjanak
kibontakoztatasdra térekszik.

A gyermekek teljes személyiségfejlesztésére és autondmiajanak kibontakoztatasara
torekszik. Nevelomunkajadban fontos szerepet kapnak az 0Onalld gyermeki

Ne.|O|1]2|3
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feladatok, amelyek lehetové teszik a kitartas, onismeret, 6nbizalom, dontéshozatal
és felelosségvallalas fejlesztését.

S.Felismeri a tanulok tanulasi vagy személyiségfejlodési nehézségeit, és képes
szdmukra segitséget nyujtani vagy mds szakembertdl segitséget kérni.
Felismeri a gyermek személyiségfejlédésében jelentkezd zavarokat, nehézségeket, | Né. | O | 1 | 2 | 3
és lehetGségei szerint segit ezek megoldasaban. Ha sziikséges, megfeleld
szakemberhez irdnyitja a gyermeket.

6.Kiilonleges banasmodot igenylo tanulo vagy tanulocsoport szamara hosszabb
tavu fejlesztési terveket dolgoz ki, és ezeket hatékonyan meg is valositja.
Ovoddsai esetében felismeri a kiilonleges bandsméd sziikségességét. Szamukra
hosszabb tavu fejlesztési tervet dolgoz ki kollégdival, a sziil6kkel és sziikség esetéen | Né. | 0 | 1 | 2 | 3
megfelel6 szakemberrel egyiittmiikodve. A tehetséggondozas, felzarkoztatas
feladatait egyarant fontosnak tartja. Sajat képességeinek ismeretében onalloan
vagy segitséget kérve torekszik az egyéni banasmod megvaldsitasara.

7.Csoportos tanitds esetén is figyel az egyéni sziikségletekre és a tanulok egyéni
igényeinek megfeleld stratégiak alkalmazasara.

Csoportos tevékenységek esetén is figyel az egyéni sziikségletekre, és a megfeleld
fejlesztési stratégiaknak a gyermek igényeihez igazodo magvalositasara.

8.4 tanulo hibait, tévesztéseit, mint a tanulasi folyamat részét kezeli, az egyéni
megértést el6segité modon reagal rdajuk.

A gyermekek hibdit, tévesztéseit a tanuldsi/fejlodési folyamat természetes
velejarojakeént kezeli. A hibakat a gyermeki megerteést elésegito, korrekt és
tapintatos modon javitja.

9.4z altalanos pedagogiai célrendszert és az egyeni sziikségletekhez igazodo
fejlesztési célokat egységben kezeli.

Az egyeni fejlesztés céljait és feladatait a gyermekek fejlesztésére vonatkozo
dltalanos célrendszer figyelembevételével fogalmazza meg.

10.Redlisan és szakszertien elemzi és értékeli sajat gyakorlataban az egyéni
banasmod megvaldsitasat.

Oszintén és szakszeriien elemzi, értékeli pedagégiai gyakorlatiban az egyéni
bandsmod megvalositasat. Igyekszik feltarni az elért eredmények és kudarcok
okait. Kovetkeztetéseket és feladatokat fogalmaz meg sajat szakmai fejlédése
érdekében.

4. kompetencia

Elérheté maximalis pontszam

Ertékelt teriiletek széma

Atlag pontszam a foglalkozds latogatdsa alapjan

5. kompetencia: A tanuléi csoportok, kozosségek alakulasanak segitése, fejlesztése, esélyteremtés,
nyitottsag a kiilonb6zo tarsadalmi-kulturalis sokféleségre, integracios tevékenység, osztalyfonoki
tevékenység

1.0rdin harméniat, biztonsagot, elfogadé 1égkort teremt.
Kommunikaciojaval a gyermekek szamara allando értékrendet add, érzelmi .

) . . . Ne. O |1 (213
biztonsagot nyujtd, deriis, szeretetteljes, elfogado 1égkort teremt. Személyisége
nyitott, derlis, nyugalmat araszt.

2. Tanitvanyait egymas elfogadasara, tiszteletére neveli.
Személyes példajaval kolcsonds tiszteletre, egymas elfogadasara, az egyéni [ Né. | O | 1 | 2 | 3
sajatossagok tiszteletben tartdsara nevel.

3.Munkajaban figyelembe veszi a tanulok és a tanulokéozésségek eltérd kulturalis,
illetve tarsadalmi hattérébdl adédoé sajdtossdgait. Ne.|O |1 ]2]|3
Tajékozott a gyermekek szociokulturdlis hatterét illetéen, amelyet pedagogia
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munkaja soran befolyasold tényezoként értelmez. Torekszik az eltérd kulturalis,
illetve tarsadalmi hattéréb6l adodo sajatossagok és az ebben rejlé értékek
megismertetésére.

4.Az egyiittmitkédest tamogato, motivalo modszereket alkalmaz mind a szaktargyi
oktatas keretében, mind a szabadidés tevékenységek soran.

Ovodai és 6vodan kiviili kozosségfejleszté egyiittmiikodést, szocialis képességeket
fejleszté modszereket, tevékenységeket, programokat tdmogat és szervez.

5.4z iskolai, osztdlytermi konfliktusok megelozésére torekszik, példaul
megbeszélések szervezésevel, kozés szabalyok megfogalmazasaval, kovetkezetes és
kiszamithato értékeléssel.

Csoportjaban tudatosan alkalmazza a konfliktus-megel6zés modszereit: a kozos
szabalyalakitast, az értékelési szempontok tudatositisat, a pozitiv példak
megerdsitését.

6.4 csoportjaiban felmeriild konfliktusokat felismeri, helyesen értelmezi és
hatékonyan kezeli.

A csoportjaban felmeriilé konfliktusokat felismeri, helyesen értelmezi, és
hatékonyan kezeli. Konfliktushelyzetben a gyermekeket a konfliktusok
kompromisszumos megoldasara 6sztonzi. A csoport és az egyének profiljanak
ismeretében felismeri a lehetséges konfliktusforrasokat. A felmertiild problémakat
fejlesztési célként értelmezi.

7.4 tanuldk kozotti kommunikaciot, véleménycserét osztonzi, fejleszti a tanulok
vitakulturdjat.

A napi tevékenységekben, jatékban a gyermekek természetes kozlési vagyanak
kiéléséhez megteremti a feltételeket. Erdeklédésével, kérdéseivel 6sztonzi a
gyermekek egymas kozotti kommunikaciojat. Kérdéseivel allasfoglalasra,
véleményalkotasra is 0sztonzi 6ket. Az egymasra figyelést, a masik fél
mondanivaldjanak meghallgatasat gyakoroltatja a gyermekekkel.

8.Pedagogiai tevékenységében tudatosan jelenik meg a nemzeti és egyetemes
emberi ertékekkel valo azonosulas. A kulturdlis soksziniiséget értékkent kezeli.
Torekszik mas népek kulturdjanak, szokdsainak, értékeinek megismertetésére, és az
azok iranti tisztelet kialakitasara. Személyes példaval kiizd az elditéletek és a
kirekesztés ellen. Tudatos modszervalasztassal segiti a csoporttagok kézosseg
iranti elkotelezettségének erdsiteset.

9.Ertékkozvetitd tevékenysége tudatos. Egyiittmiikodés, altruizmus, nyitottsdg,
tarsadalmi érzékenység, mas kulturak elfogadasa jellemzi.

Az egyiittmiikédes, kommunikdcio eldsegitésére kévetendo mintat mutat a gyermeke
és sziilok szamdra a digitalis eszkozok funkciondlis haszndlata terén.

10.Tudatosan alkalmazza a kozésségfejlesztés valtozatos modszereit.

A gyermekcsoportja profiljanak, a tarsas kapcsolatok rendszerének ismeretében
meghatarozo kézés élményeken alapulo tevékenységek gyakorlasat, a gyermekek
kézdssegi tulajdonsdgainak és akaratanak fejlodését

5. kompetencia

Elérheté maximalis pontszam

Ertékelt teriiletek széma

Atlag pontszam a foglalkozds latogatdsa alapjan

6. kompetencia: Pedagdgiai folyamatok és a tanulok személyiségfejlédésének folyamatos értékelése,

elemzése

1.Jol ismeri a szaktargy tantervi kovetelmeényeit, és képes sajdt kévetelményeit ezek
figyelembevételével és sajat tanulécsoportjanak ismeretében pontosan

Ne.
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koriilhatarolni, koévetkezetesen alkalmazni.

A tevékenységi formak fejlettségi mutatdit, az elérni kivant szintet, mely az
ovodaskor végére jellemzi a gyermekeket. Képes sajat feladatait ezek
figyelembevételével és csoportjanak ismeretében koriilhatarolni, megfogalmazni és
kovetkezetesen alkalmazni.

2.Céljainak megfelelGen, valtozatosan és nagy biztonsaggal valasztia meg a
kiilonbozo értékelési

modszereket, eszkozoket.

A pedagogiai funkcionak megfeleld (mindsitd, fejlesztd, Osszegzd) értékelési
stratégiat alkalmaz. Gazdag értékelési eszkoztarral rendelkezik, melybdl a
gyermekek életkori sajatossagainak figyelembevételével tudatosan valasztja ki a
pedagdgiai célnak leginkabb megfelel6t.

Ne.

3.4 szaktargy ismereteit és specialis kompetenciait mérd eszkozoket (kérddiveket,
tuddasszintmérd teszteket) készit.

A gyerekek képességeinek, tudasanak alakulasat az életkorhoz igazodo feladatok,
eszk6zok biztositasaval, alkalmazasaval koveti nyomon. Ezek Osszeallitasakor a
pedagdgiai, pszicholdgiai ismereteit is alkalmazza.

4.4 tanulas tamogatasa érdekeben az ordkon torekszik a folyamatos visszajelzésre.
A tanulasi folyamat iranyitaskor figyelembe veszi a képességfejlodés eredményeit
és sajat megfigyelései tapasztalatait. Pozitiv megerdsitéssel, az elért eredmény
tudatositasaval tovabbi erdfeszitésre 6sztonzi a gyermekeket.

5.Visszajelzéseli, értékelései vilagosak, egyeértelmiiek, targyszeriiek.
Ertékelése objektiv, érthetd, kovetkezetes. Az értékelés teriileteirdl, szempontjairdl
és id6szakos eredményeirdl a sziiloket tajékoztatja.

6.Ertékeléseivel, visszajelzéseivel a tanulok fejlédését segiti.

Pedagogiai tevékenysége soran folyamatos visszajelzést ad a gyermekeknek. A
pozitivumokra épiild, differencialt, fejlesztd értékelést részesiti elonyben. A
gyermek fejlédését 6nmagahoz viszonyitja.

7.Pedagogiai munkajaban olyan munkaformdak és modszerek alkalmazasara
torekszik, amelyek elosegitik a tanulok dnértékelési képességének kialakulasat,
fejlesztését.

Pedagogiai tevékenysége soran célszertien alkalmazza a paros és csoportos
munkaformakat, amely sordn a gyermekek nyomon kovetik, mintanak tekinthetik
tarsaik megnyilvanulasait, alkotasait. Az On- és tarsas értékelés alakulasat a
pedagdgus személyes pozitiv példajaval és kérdéseivel segiti.

Neé.

8.0ndlléan képes a tanuléi munkak értékelésébdl kapott adatokat elemezni, az
egyéni, illetve a csoportos fejlesztés alapjakeént hasznalni, sziikség esetén
gyakorlatat modositani.

Onalloan képes a gyermekek tevékenységének megfigyelésébdl, produktumaik
értékelésébdl kapott adatokat elemezni. Kovetkeztetései az egyéni és a csoportos
fejlesztés alapjaul szolgalnak. A fejlesztésre vonatkozo tervét a gyermekek egyéni
litemi képességfejlodésének megfelelden alakitja. Sziikség esetén sajat gyakorlatat
is modositja

Ne.

6. kompetencia

Elérheté maximalis pontszam

Ertékelt teriiletek szama

Atlag pontszam a foglalkozds latogatdsa alapjan

7. kompetencia: Kommunikacié és szakmai egyiittmiikodés, problémamegoldas

1.Kommunikdcidjat minden partnerrel a kélcsondsség és a konstruktivitas jellemzi.
Kommunikéci6jat minden partnerrel a kdlcsonds megbecsiilés, egyiittmiikddésre

Ne.
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valo torekvés, mas véleményének tiszteletben tartasa jellemzi.

2.4 kapcsolattartas formdi és az egyiittmitkodeés soran haszndlja az
infokommunikdcios eszkozdket és a kiilonbozd online csatorndkat.

A kapcsolattartas formai és az egylittmiikodés soran hasznalja az
infokommunikacids eszkozoket és a kiilonb6zé online csatornakat a gyors,
tobbiranyi,  kozvetlen  kapcsolattartas  érdekében.  Folyamatos  online
informaciocserére torekszik pedagdgiai partnereivel.

Ne.|O|1]2)3

3.Nyitott a sziild, a tanulo, az intézményvezetd, a kollégak, a szaktandcsado
visszajelzéseire, felhasznalja oket szakmai fejlodése érdekeben.

Nyitott a sziild, a gyermekek, az intézményvezetd, a kollégak, a szaktanacsadé | Né. | O | 1 | 2 | 3
visszajelzéseire, ezeket onkritikusan elemzi, értékeli, és felhasznalja Oket szakmai
fejlodése érdekében.

4.4 diakok érdekében onalloan, tudatosan és kezdeményezéen egyiittmiikodik a
kollégakkal, a sziilokkel, a szakmai partnerekkel, szervezetekkel.

Egylittmiikddést kezdeményez és folytat kollégaival, a sziilokkel, a pedagodgiai
munkat segit6 szakemberekkel a tanuldk fejlodése érdekében.

5.4 megbeszéléseken, a vitdkban, az értekezleteken rendszeresen kifejti szakmai
dllaspontjat, a vitakban képes masokat meggydzni, és 6 maga is meggyozheto.
Szakmai megbeszélések, értekezletek aktiv résztvevdje. Kulturdltan vitatkozik,
érvei szakmailag megalapozottak. A problémak megoldasara, nézetkiilonbség
esetén kompromisszumra torekszik. Hiteles, masokra odafigyeld, egyiittmikodésre
kész személyiség.

6.Iskolai tevékenyseégei soran felmeriilé/kapott feladatait, problémdit onalloan, a
szervezet miikodési rendszerének megfelelé médon kezeli, intézi. Ne. lol1l2]3
Ovodai feladatait, problémait 6nalldan, a szervezet miikddési rendszerének
megfeleld modon kezeli és intézi.

7.4 szakmai munkakézosség munkdjaban kezdeményezden és aktivan részt vallal.
Egyiittmiikodik pedagogustarsaival kiilonbozo pedagogiai és tanuldsszervezesi
eljarasok (pl. projektoktatas, téemanap, iinnepség, kirandulas) megvalositasaban.
Intézménye pedagogiai programjaban megfogalmazott nevelési célok elérése, az | Né. | 0 | 1 | 2 | 3
éves programban tervezett feladatok megvaldsitasa érdekében egyiittmikodik
kollégaival. Intézménye szakmai munkakdzosségének aktiv tagja. Részt vesz az
ovoda pedagogiai és modszertani fejlesztéseinek megvalositasaban.

8.4 tanulashoz megfelel6 hatékony és nyugodt kommunikacios teret, feltételeket
alakit ki.

A gyermeki tevékenységekhez - jatékhoz, munkéahoz, tanulasi tevékenységekhez -
megfeleld hatékony és nyugodt kommunikéacios teret, feltételeket alakit ki.

9.Munkdaja soran érthetéen és a pedagogiai céljainak megfeleloen kommunikal.
Munkéja soran értheten és pedagdgiai céljainak, az adott helyzetnek megfeleléen | Né. | O | 1 | 2 | 3
kommunikal. Kommunikacio6ja kulturalt, pedagogiai, szakmai hozzaértését tiikrozi.

10.Tudatosan tamogatja a diakok egyeni és egymas kozotti kommunikdciojanak
fejlodesét.

Tudatosan észtonzi és fejleszti a gyermekek egyéni és egymads kozotti
kommunikdcidjat. Ne.|O |1 ]2)|3
A  magyar nyelv tiszteletére, a kommunikdcios helyzetnek megfelelé
nyelvhasznalatra neveli a gyermekeket, a nyelvi megfogalmazadsok gazdagsagara
iranyitjia a figyelmet.

7. kompetencia

Elérheté maximalis pontszam

Ertékelt teriiletek széma

Atlag pontszam a foglalkozds latogatdsa alapjan
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8. kompetencia: Elkotelezettség és szakmai felelosségvallalas a szakmai fejlodésért

1. Tisztaban van szakmai felkésziiltségével, személyiségének sajatossagaival, és
képes alkalmazkodni a szerepelvarasokhoz.
Tisztaban van személyiségének sajatossagaival. Redlisan értékeli szakmai .

A Ne. O] 1]2]3
felkésziiltségének aktualis szintjét, erOsségeit €s gyengeségeit, a fejlodés érdekében
tudatosan tervezi a sajat szakmai jovOjét. Tisztdban van a kiilonbozo
pedagdgusszerepek elvarasaival. Torekszik arra, hogy megfeleljen ezeknek.

2.Sajat pedagogiai gyakorlatat folyamatosan elemzi és fejleszti.

Pedagogiai tevékenységét folyamatosan elemzi és értékeli. Onképzés és szervezett
tovabbképzések utjan gazdagitja ismereteit. A tanultakat tudatosan beépiti sajat
pedagdgiai gyakorlataba.

Ne.|O|1]2]|3

3.Tudatosan fejleszti pedagogiai kommunikdcidjat.
Szébeli és frasbeli kommunikacidjat folyamatosan és kritikusan elemzi, értékeli és | Né. | O | 1 | 2 | 3
fejleszti.

4.Rendszeresen tdjékozodik a szaktargydara és a pedagogia tudomanydra vonatkozo
legujabb eredményekrdl, kihasznalja a tovabbképzési lehetdségeket. .

. e . . | Ne. |0 | 1]2]3
Rendszeresen tajékozodik a pedagogia tudomanyara, és az ovodapedagogiara
vonatkozo legujabb eredményekrol, kihasznalja a tovabbképzési lehetoségeket

5.Munkajaban alkalmaz uj modszereket, tudomanyos eredményeket.
Pedagogiai tevékenysége soran Uj képességfejlesztd eszkozoket, munkaformakat, Ne lol1l2]3
tapasztalatszerzési modokat, és visszacsatoldsi eljarasokat, IKT- eszkozoket,
gyermek megismerési technikékat stb. alkalmaz.

6.Rendszeresen tajékozodik a digitalis tananyagokrol, eszkozokrdl, az
oktatastamogato digitalis technologia legujabb eredményeirol, konstruktivan
szemléli felhasznalhatosagukat. Ne lol1l2]3
Rendszeresen tajékozodik a digitalis eszkdzokrol, a nevelést, képességfejlesztést :
tadmogato digitalis technoldgia legtijabb eredményeirdl, és lehetdség szerint
alkalmazza dket.

7.EI6 szakmai kapesolatrendszert alakit ki az intézményen kiviil is.
Bekapcsolodik kiilonb6zé szakmai kozosségek munkéjaba. Ennek folyamatarol, Ne lol1l2l3
valamint eredményeir6l sziikebb és tagabb szakmai kornyezetét folyamatosan :
informalja.

8.Részt vesz intézményi innovdcioban, palyazatokban, kutatasban.

Aktiv résztvevdje az intézményfejleszto tevékenységének. Szerepet vallal
palyazatfigyelésben, palyazatirasban és a megvalositas feladataiban. Az Né.|O| 11213
eredményeket beépiti pedagogiai gyakorlataba.

9.Aktiv résztvevdje az online megvalosulo szakmai egyiittmiitkddéseknek.
Alkalmazza az intézményen beliili és kiviili szakmai kommunikdcio online formait.
Szakmai tevékenységérdl beszamol, publikacioit online modon is hozzdférhetové
teszi.

Ne.|O |1 (213

8. kompetencia

Elérheté maximalis pontszam

Ertékelt teriiletek szama

Atlag pontszam a foglalkozds latogatdsa alapjan
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OSSZESITO LAP

AZ INTEZMENYI ONERTEKELES KOMPETENCIA ALAPU PEDAGOGUSRA
VONATKOZO MEGALLAPITASAINAK SZEMPONTRENDSZERE

1. Az 6vodapedagogus személyi adatai

Név

Leéanykori név

Anyja neve

Sziiletési, hely, 1d6

2. Az 6vodapedagdgus jogviszonnyal kapcsolatos adatok

A munkaviszony kezdete

A besorolasa

Az értékelés idOpontja

3. Osszesités

1. kompetencia

Elérheté maximalis pontszam

Ertékelt teriiletek széma

Atlag pontszam a foglalkozds latogatdsa alapjan

Erésségek Szoveged indoklas

Fejlesztendo teriiletek Szoveged indoklas

2. kompetencia

Elérheté maximalis pontszam

Ertékelt teriiletek széma

Atlag pontszam a foglalkozds latogatdsa alapjdn

Erésségek Szoveged indoklas

Fejlesztendo teriiletek Szoveged indoklas

3. kompetencia

Elérheté maximalis pontszam

Ertékelt teriiletek szama

Atlag pontszam a foglalkozds latogatdsa alapjdin

Erdsségek Szoveged indoklds
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Fejlesztendd teriiletek Szoveged indoklas

4. kompetencia

Elérheté maximalis pontszam

Ertékelt teriiletek széma

Atlag pontszam a foglalkozds latogatdsa alapjan

Erésségek Szoveged indoklas

Fejlesztendd teriiletek Szoveged indoklas

5. kompetencia

Elérheté maximalis pontszam

Ertékelt teriiletek széma

Atlag pontszam a foglalkozds latogatdsa alapjan

Erésségek Szoveged indoklas

Fejlesztendo teriiletek Szoveged indoklas

6. kompetencia

Elérheté maximalis pontszam

Ertékelt teriiletek széma

Atlag pontszam a foglalkozds latogatdsa alapjin

Erésségek Szoveged indoklas

Fejlesztendo teriiletek Szoveged indoklas

7. kompetencia

Elérheté maximalis pontszam

Ertékelt teriiletek szama

Atlag pontszam a foglalkozds latogatdsa alapjdn

Erdsségek Szoveged indoklds
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Fejlesztendo teriiletek Szoveged indoklas

8. kompetencia

Elérheté maximalis pontszam

Ertékelt teriiletek széma

Atlag pontszam a foglalkozds latogatdsa alapjan

Erésségek Szoveged indoklas

Fejlesztendo teriiletek Szoveged indoklas

4. Az oOvodapedagdégus munkavégzésével kapcsolatos egyéb lényeges koriilmény,

megjegyzes
5. Az 6vodapedagogus altal az értékelésre tett észrevétel:
Détum:
Az értékelés megallapitasait a pedagdgussal Az értékelés tartalmat ismerem,
ismertettem. ¢szrevételeimet megtettem.
az értékelést végzo aldirdsa, beosztiasa az értékelt pedagogus aldirdsa
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